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Deutscher Exzellenz-Preis 2025 
 
 

Auszeichnung herausragender digitaler Innovationen in der 
deutschen Wirtschaft – 52 Preisträger in zwölf Kategorien 
 

Hamburg, 14.01.2025 – Heute wird der Deutsche Exzellenz-Preis 2025 verliehen, 
eine Auszeichnung, die vom Deutschen Institut für Service-Qualität und dem DUP 
UNTERNEHMER-Magazin initiiert wurde. Mit diesem Preis werden digitale 
Innovationen und Leistungen gewürdigt. Über die Preisträger der siebten Auflage 
des renommierten Awards entschied eine hochkarätig besetzte Jury; die 
Schirmherrschaft liegt in den Händen von Ex-Bundesministerin Brigitte Zypries 
(Veröffentlichungshinweis: DUP UNTERNEHMER-Magazin, Ausgabe 1-2025, ab 
21.02.2025 im Zeitschriftenhandel und www.deutscherexzellenzpreis.de). 
 
Der Deutsche Exzellenz-Preis steht unter dem Leitgedanken ‚Digital, 
innovativ, kreativ‘. Weit über 100 Bewerbungen wurden von etablierten 
Unternehmen, Start-ups und Initiativen eingereicht und durchliefen den 
umfangreichen Auswahlprozess. Nach Prüfung und Bewertung durch die 
Expertenjury sowie das DUP UNTERNEHMER-Magazin stehen nun die 52 
Preisträger in insgesamt zwölf Kategorien fest. 33 von ihnen erhalten die 
Auszeichnung auf Grundlage eines Redaktionsvotums des DUP-Magazins. 
 
Award-Schirmherrin Brigitte Zypries weist auf die Bedeutung hin, Innovationen 
sichtbarer zu machen: „Die deutsche Wirtschaft durchläuft einen 
tiefgreifenden digitalen Wandel, bei dem viele herausragende Leistungen 
nicht die Aufmerksamkeit erhalten, die sie verdienen. Der Deutsche Exzellenz-
Preis rückt diese Innovationen ins Rampenlicht. Sie werden gewürdigt und sie 
sollen so zugleich anderen Unternehmen ein Beispiel sein.“ 
 
Die Jury: 20 Vertreterinnen und Vertreter aus Wirtschaft, Wissenschaft und 
Politik – Hanna Bachmann (Hepster), Prof. Dr. Michel Clement (Universität 
Hamburg), Thomas De Buhr (Baller League), Karolina Decker (FinMarie),  
Dr. Birte Gall (Erblotsen), Christophe Hocquet (Natif.ai), Anna Kaiser (Phenom), 
Prof. Dr. Thomas Liebetruth (OTH Regensburg), Dominik Märkl (OneStop Pro), 
Dr. Sigrid Evelyn Nikutta (Deutsche Bahn), Ingo Notthoff (TON.EINS), Tijen 
Onaran (Global Digital Women), Dr. Oliver Reichel-Busch (Lufthansa Technik), 
Markus Reithwiesner (ETL Gruppe), Stephanie Renda (Moinland), Jan Rodig 
(Struktur Management Partner), Dr. Sebastian Schäfer (TechQuartier),  
Dr. Martin Sonnenschein (Heidelberger Druckmaschinen), Margret Suckale 
(Deutsche Telekom) und Brigitte Zypries (Bundeswirtschaftsministerin a. D.). 
 
Veröffentlichung unter Nennung der Quelle: 
Deutsches Institut für Service-Qualität / DUP UNTERNEHMER 
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Deutscher Exzellenz-Preis 2025

Preis der Jury

Preisträger (alphabetisch)

Kategorie Bildung

CampusOne - Datenschutz: Wiki

ERGO - Tiny Maps

Kategorie Produkte & Services FinTech	

BBBank - Digitale Baufinanzierung

Tokenize.it - Tokenize.it

Kategorie Digitale Lösungen & KI

Cornelsen - cornelsen.ai

Duden Learnattack - KI-Tutor Kim

ERGO - Einführung von ERGO GPT

Kategorie Energie & Immobilien

Haas Fertigbau - Haas Hauskonfigurator

Home of Solar - Der Partner für Solarentwicklung

Zero Bills - Das Null-Energiekosten–Haus

Kategorie Produkt- & Service-Innovationen

Chocal NextGen - Verpackungsmaschinentechnologie

KARUSO (Start-up) - Das Bikeparksystem mit dem Dreh

Warehousing1 - Warehousing1

Kategorie Produktinnovationen - Versicherungen & InsurTech

Die Dortmunder - DURCHBLICK

ERGO - Digital Factory

Kategorie Business-Modell

Heyroom (Start-up) - WG’s & MitbewohnerIn finden

TÜV NORD - innoTANK

Kategorie Strategie & Transformation

Schaltbau Arbeitswelten - Activity based working

ZF Bielefeld - Wirtschaft und Umwelt ergänzen sich

Preis der DUP-Redaktion

Preisträger (alphabetisch)

DUP-Redaktionspreis für Start-ups

Grabowski & Rohmann - Exzellente Personalberatung

Meneiti - Orange Salamander App

Net-maxX - Virtuelle Community-Plattform

So Geht Wow - Fredarico - virtueller Klinikclown

DUP-Redaktionspreis für Unternehmen mit unter 10 Mitarbeitenden

Batz & Bialas Management - KI-basiertes Fußball-Managementtool TEC

Belenus - Unternehmensweite Maßnahmen für mehr Nachhaltigkeit

Calidat - QTRIX-Plattform

Christiansen & Company Immobilien - Exzellente Immobilienvermittlung

Granula Polymer - Zukunftsweisendes Unternehmenskonzept

Greenquality Flammersberger + Färber - Continuous Excellence

Itsmydata - Aktive Mitarbeiterförderung

JKT Besser Verkaufen - Lern- und Trainingsmethode Verkauf-To-Go

Martinredet - Exzellenter Trauredner-Pool

Stauraum.de - Flexible Lagerlösung

Verwoehnwochenende.de - Relaunch im Bereich Nutzerfreundlichkeit

Wohnthron - Exzellenter Hausmeisterservice

DUP-Redaktionspreis für Unternehmen mit 10 - 49 Mitarbeitenden

Avericon Steuerberatungsgesellschaft - Digitalisierungsstrategie und Mitarbeiterförderung

Bergers Partner - Digitalisierungsstrategie und Einsatz von KI

Brenner Energie - MMB-Meetings (Make Me Better)

Erich Uhe - Optimierungen im Bereich Ausbildung und Digitalisierung

GHK Management Consulting - CFO Excellence – powered by GHK

GLC Global Logistics Competence - Innovative Logistik

Hussein Bad & Heizung  - Digitalisierung im Handwerk

Intervista - Mitarbeiterempowerment

Nomios Germany - Innovatives Konzept im Bereich Managed Services

United Sales Company - Förderung von Mitarbeiter- und Auftraggeberkommunikation

WuWIT - Unternehmensstrategie für mehr Nachhaltigkeit

Zapp-Zimmermann - Umsetzung der Strategie 2025

DUP-Redaktionspreis für Unternehmen mit 50 - 249 Mitarbeitenden

Bruno Stärk - Spezialist für Fachkräfte-Vermittlung

HBV Hanseatic - Hauseigene Akademie zum Wissenstransfer

Pergolux - Innovative Pergola-Modelle

Quantum Gesellschaft für berufliche Bildung - Digitalisierungsstrategie und Prozessoptimierung

Therme Euskirchen | Thermengruppe Josef Wund - Innovative Wellness-Konzepte


